


Le mot du président
 Un grand merci à tous les membres de la Mission Intérieure 
Nord pour leur fidélité et leur soutien indéfectible.

 Nous avons pu poursuivre le développement des 3 pôles 
(Vitalité & Développement, Implantation et Equipement & 
Accompagnement des Ministères) et mettre en œuvre la vision 
présentée en 2022.  

 De nombreux voyages (États-Unis, Madrid pour MM33, 
Madrid pour le Congrès mondial des ADD etc.) ont permis de 
renforcer les liens établis depuis plusieurs années et d’augmenter 
les ressources extérieures aux cotisations des membres. Nous 
avons pu nous enrichir également des expériences d’autres pays 
pour améliorer le fonctionnement et l’accompagnement des 
membres qui en ont fait la demande.  

 Nous avons pu participer au congrès ECHO permettant de 
très bons contacts avec la jeunesse.  

 Enfin, le CA et les directeurs se sont également mis au travail 
avec la Mission Intérieure Sud pour accompagner la réflexion et 
la construction d’une Mission Intérieure globale. Nous aurons la 
joie de vous présenter le fruit de ces premiers échanges.  

 Une belle année enthousiasmante qui ouvre une nouvelle 
année avec d’importants défis dans un pays où le Saint Esprit est 
plus que jamais à l’œuvre.  

 Merci à toute la belle équipe 
de la MI Nord pour son engagement 
et tout son travail. Merci à chacun 
pour vos encouragements reçus 
régulièrement.  

Ensemble, pour bâtir l’œuvre de Dieu. 

Bruno RIOUALEC
Président de la MI Nord
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QUI SOMMES-NOUS ?
La Mission Intérieure Nord (MI Nord ou MIN)
des Assemblées de Dieu de France travaille

au sein du mouvement et pour le mouvement.  

Elle met ses ressources à disposition
des Églises et des pasteurs

pour les soutenir dans leurs ministères.  

LETTRE DE MISSION
Accompagner les églises, les régions et les ministères en vue de la 
vitalité et de la multiplication des disciples. 

Notre mission évolue et ne cesse de s’adapter aux besoins exprimés par 
nos adhérents.

Pour parvenir à cet objectif, nous disposons de 3 pôles majeurs :

qui permet aux 
églises qui le 

désirent ou le néces-
sitent d’être accom-
pagnées. L’objectif 

est de leur permettre 
d’être toujours plus 

pertinentes dans 
leur témoignage 

local et d’être bien 
dans leur époque.

qui aide à 
promouvoir 

l’évangile dans 
les villes et les 

campagnes où 
le message de 

l’Evangile n’est pas 
ou peu partagé.

qui permet 
aux ministères 

d’acquérir des outils 
et des ressources 

spirituelles, 
leadership, 
discipulat, 

évangélisation etc. 

PÔLE VITALITÉ ET 
DEVELOPPEMENT

PÔLE
IMPLANTATION

PÔLE ÉQUIPEMENT
ET ACCOMPAGNEMENT 

DES MINISTÈRES
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NOS VALEURS

NOTRE STRATÉGIE

La collégialité  La solidarité  La bienveillance 

L’esprit d’ouverture
et d’innovation  

La transparence
et la redevabilité

NOTRE SLOGAN
Une église vivante partout en France

participants à CAP-IMPLANTATION
+ 8 webinaristes
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L’ÉGLISE DE MOULINS, ALLIERS (03)

 Fondée en 1962, l’église de Moulins s’est maintenue en bénéficiant 
du soutien des églises de Nevers puis de Vichy. Il y a 7 ans, nous avons 
eu la joie de poursuivre l’œuvre accomplie par nos prédécesseurs 
Patrick et Marie-Agnès GIRAUDEL qui préparaient l’église à accueillir leur 
premier couple pastoral dédié à temps plein sur la ville.  

 L’Église vit un temps de revitalisation par la puissance du Saint-
Esprit et s’est constituée en association en 2020. Nous voyons l’action 
de Dieu se manifester au cœur de la ville, nous organisons de multiples 
actions d’évangélisation comme notre participation au marché de 
Noël depuis 7 ans, qui est une belle occasion de partager la bonne 
nouvelle au travers des stands et des animations. Un pack famille est 
offert à chaque participant, il contient un nouveau testament, un livre 
de témoignage et divers supports pour les enfants et les adolescents. 
Une centaine de ces packs ont encore été distribués cette année ! 

2023 en quelques chiffres...

14
Églises soutenues

29
participants à CAP-IMPLANTATION

+ 8 webinaristes

15
participants à la formation

COACHING

80
participants au
Jeûne et Prière

TÉMOIGNAGE
D’UNE ÉGLISE SOUTENUE
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 L’Église se développe et notre lieu de culte est devenu trop exigu. 
Nous nous rassemblons en moyenne à 70 personnes avec les enfants 
dans 80 m2 ! Dieu a pourvu en touchant le cœur des responsables de 
la ville, nous permettant de nous rassembler 2 dimanches par mois 
dans une salle municipale, ce qui nous donne l’occasion d’accueillir de 
nouvelles personnes pour nos temps de culte. 

 Depuis le mois de septembre, 9 nouvelles personnes ont découvert 
la foi et s’engagent sur le chemin de Christ, 6 personnes sont en 
préparation au baptême. 

 Par l’intervention de notre Dieu, nous avons également la possibilité 
de faire des réunions d’évangélisation dans un village situé à 20 km 
de Moulins, où une salle de la Mairie nous est gracieusement mise à 
disposition. Nous accompagnons également plusieurs couples qui se 
lèvent le cœur fervent pour prendre des responsabilités au service de 
l’église. 

 Tous ces témoignages les uns après les autres nous encouragent 
dans la mission au cœur de notre pays de France. Nous sommes 
reconnaissants envers le Seigneur pour son œuvre dans les cœurs. Nous 
lui faisons confiance pour le développement de son église : oui Dieu est 
bon ! Nous croyons à son œuvre de multiplication dans notre pays et 
au-delà. 

par Cédric et Myriam SOULIÉ,
couple pastoral de l’Église de Moulins
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LA MI NORD A RECRUTÉ
UNE DIRECTRICE DE COMMUNICATION

La MI Nord ne cesse d’évoluer afin de répondre au mieux aux besoins 
des églises. Face à la croissance des activités, nous avons besoin de 
visibilité et de communiquer au maximum, et ce de manière optimale.  
Nous avons donc recruté une Directrice de Communication.  

 Début novembre 2023, j’ai eu la joie de rejoindre l’équipe 
de la Mission Intérieure Nord au poste de Directrice de la 
Communication. 

 Je souhaite tout d’abord remercier le CA de la MI Nord pour 
la confiance qu’il m’accorde en me confiant cette mission.  

 Je tiens ensuite à remercier l’ensemble de l’équipe 
opérationnelle pour l’accueil que j’ai reçu et pour le temps que 
chacun a mis à part pour contribuer à mon intégration.  

 Cette année, l’objectif est de communiquer davantage 
afin que les chrétiens de nos églises aient connaissance de 
nos activités. Le but étant qu’un maximum d’entre eux tirent 
profit des ressources mises à disposition pour les soutenir et les 
accompagner dans leur ministère. 

  Je prie que le Saint-Esprit m’inspire chaque jour dans la 
stratégie de communication à adopter pour la MI Nord afin que 
cette œuvre atteigne ses objectifs : la bonne santé des églises, la 
multiplication des disciples et l’avancement du Royaume.  

« […] que chacun de vous mette au 
service des autres le don qu’il a reçu. » 

1 Pierre 4:10 

Tsiky MELLADO
Directrice de la Communication
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FINANCESLES FINANCES

COTISATIONS DES ÉGLISES MEMBRES

COMPARAISON DES COTISATIONS
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FINANCES BILAN AU 31/12/2023

BUDGET PRÉVISIONNEL 2024
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

Le pôle continue son développement après avoir recherché et construit 
ses outils d’audit (avec le DNE et l’Écclésiomètre), de vision-action 
pour les églises (avec Actes2 et Refocus — en collaboration avec 
Corpus Christi et Alexandre ANTOINE). Nous complétons le processus de 
vitalisation avec des outils pour le discipulat et un séminaire ministériel 
nommé « L’appel qui est en toi ».

Chaque église, ministère, communauté peut vivre un évangile de foi 
et d’impact. L’ensemble des outils, formations et séminaires est ouvert 
aux pasteurs, conseils d’administration et équipes de leaders. Nous 
encourageons à vivre l’église en couple pastoral et en équipe d’église.

PÔLE VITALITÉ ET
DÉVELOPPEMENT

Le pôle Vitalité et Développement, c’est :

6
églises

soutenues

3
églises

qui ont fait évoluer 
leur projet et que la 
MI Nord continue de 

soutienir

6
arrêts planifés

de soutiens arrivés au 
terme du projet avec 

la MI Nord 

ACCOMPAGNEMENT

LE SLOGAN DU PÔLE VITALITÉ

On peut tous faire un pas de plus
ENSEMBLE POUR LA MULTIPLICATION
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

PÔLE IMPLANTATION

RETOUR SUR LE CONGRÈS ECHO

La formation CAP-Implantation a été présentée au congrès ECHO grâce 
à un stand et un atelier, avec plus de 80 personnes portant un intérêt 
pour l’évangélisation et/ou l’implantation d’églises.

Suite à ECHO, 35 personnes ont participé au webinaire de juin 2023 sur 
le thème « L’importance du témoignage » avec Saïd OUJIBOU et Patrick 
BOUDEHENT.

28
étudiants

8
webinaristes

Actuellement,
la formation est composée de

Le congrès d’octobre 2023 a reçu Alton GARRISON, auteur du 
processus Actes2. La Mission Intérieure Nord a été mandaté pour 
développer la version 2 (traduction du manuel « Actes 2 », mise en 
page et diffusion en francophonie).

La MI Nord s’est engagée à former une équipe de ministères pour

ACTES 2   &   REFOCUS

Contactez-nous pour engager le processus ! 

contact@actes2.fr

accompagner les églises avec les outils Actes2 et Refocus ainsi qu’avec 
des coachs pasteurs et laïques. 

Ces accompagnements se déroulent sur 6-8 mois et intègrent 
l’ensemble des églises. 

Vous voulez vivre la vitalité en réseau, être formé, stimuler votre église, 
développer les activités ?

10
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

FORMATIONS...

à l’évangélisation  —  UN COEUR POUR LA MOISSON

L’équipe
Cédric MERCIER, Guillaume CHAUVIN et Elisabeth DOMINGUEZ

Le programme 

3 week-ends :

- La puissance de l’évangile
   avec Patrick ALBADALEJO
- La puissance de l’argumentation
   avec Stéphanie READER
- La puissance du témoignage
   avec Cédric MERCIER

2. Libère Ton Identité

3. Leaders-Serviteurs

1. Vous recevrez une puissance

Formation Théologique (Global University / 3 ECTS)

• L’église locale et l’évangélisation  
• Actes : Le Saint-Esprit à l’oeuvre   
• Romains : La justification par la foi  

Webinaires

• Annoncer l’évangile (Karim KABLI) 
• Développer l’amitié (Harry NOËL) 
• Si Dieu existe, pourquoi le mal et la 
souffrance ? (Raphaël ANZENBERGER) 
• Authenticité et fiabilité de la Bible 
(Guillaume CHAUVIN) 
• Accompagner les personnes en 
souffrance (Didier BIAVA)
• Témoins dans la société
(Thierry LE GALL)  
• La résurrection de Jésus
(Cédric MERCIER)  
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

à l’implantation  —  CAP IMPLANTATION

L’équipe
Guillaume CHAUVIN et David MAFFRE

Le programme 
La formation débutera en septembre 2024

3 week-ends dans le cadre de la Communauté d’APprentissage (CAP)

Formation théologique essentielle

• Survol de l’Ancien Testament
• Survol du Nouveau Testament  
• Introduction à l’herméneutique : Comment interpréter la Bible

Webinaire mensuel pour développer les 7 modules de la formation

1. Prière
2. Cartographie – état des lieux
3. Témoigner de l’évangile
4. Faire des disciples
5. Lever des leaders 
6. Vivre le culte 
7. Multiplier 

Accompagnement individuel de l’équipe

Du mentorat pour accompagner le projet 

PROJETS

3
implantations

ont été soutenues à 
hauteur de 55 924 €

En 2023 : Projets en cours en 2024 :

4 projets

VOTE POUR LE SOUTIEN FIANCIER DE  
- Compiègne  
- Val de Noye
- Tinténiac
- Pontarlier  

12
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

Projets à court terme
(en élaboration)
Plusieurs projets à l’étude :
- Paris 16  
- Loudin 
- (Tournus)  
- (Momentum Paris ?) 
- Gien / Rambouillet / Nemours...

Vous avez un projet ?
Contactez-nous !

contact@cap-implantation.fr

Projets de création de Centres 
Régionaux de Formations  
- Val de Loire 
- Hauts de France 

Participation au projet de 
rapprochement des 2 Missions 
Intérieures

Travail sur les critères d’une 
implantation / d’une église établie 

PARTENARIAT

- Contact avec Europ Collaboration (pour un rayonnement de grand 
centre urbain). La MI centralise avant de leur présenter des projets qui 
entrent dans leur critère. 

- Contact avec ARC Irlande : Communauté d’implanteur. Axe sur 
le relationnel et soutien financier. Ceux qui obtiennent un soutien 
s’engagent à le rembourser.

- Journée de la Générosité  

- MM33 

- Réseau ADD Europe / USA 

- Réseau CNEF 

ASSOCIÉS

Ce sont les MEMBRES de la Mission 
Intérieure Nord !

Continuons ensemble d’œuvrer 
dans la Moisson. Levons les ouvriers. 
Formons les ouvriers. Implantons de 
nouvelles églises !

Pour devenir membre,
contactez-nous !

contact@minord.fr
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

PÔLE ÉQUIPEMENT
ET ACCOMPAGNEMENT
DES MINISTÈRES

En 2023, le pôle Équipement et Accompagnement des Ministères (EAM)  
a continué de jouer un rôle essentiel dans le développement des 
compétences pour les cadres de nos Églises. 

2 sessions de formation au coaching
ont été organisées bénéficiant à un total de 15 participants

C’est toujours une joie de voir les participants découvrir une nouvelle 
posture d’accompagnement qui leur sera directement utile dans leur 
service au sein de l’Église !

Parallèlement, nous préparons un parcours de mentorat dont le 
lancement est programmé en juillet 2024 avec le démarrage d’une 
« année de mentorat », offrant ainsi un soutien précieux pour la 
croissance spirituelle et l’accompagnement de nos ministères. 

Nous avons également pu équiper les pasteurs 
et les leaders lors du Séminaire National et 
du Forum des Leaders en distribuant le livre 
« Le mentorat au service de l’Église »

600
exemplaires

En outre, nous préparons également un session de formation Leaders 
Serviteurs qui se tiendra en mai, renforçant ainsi notre engagement à 
cultiver des leaders dévoués au service de notre mission commune. 

Ce sera l’occasion de travailler 4 thèmes : 

Merci à tous les équipiers qui encadrent 
ces formations pour leur consécration 
et leur compétences mises au service 
de l’édification du Corps de Christ !
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

RESSOURCES ET RÉSEAUX

NOS MEMBRES

Si la Mission Intérieure Nord peut effectuer sa mission aujourd’hui, 
c’est grâce à l’ensemble de ses Églises membres qui, chaque année, 
financent l’ensemble de ses activités.

Lorsqu’une Église est soutenue, c’est grâce à la solidarité d’autres 
Églises. Lorsqu’un ministère bénéficie d’un accompagnement ou d’une 
formation, c’est grâce à la générosité des Églises membres. 

Nous tenons à remercier chaleureusement chaque Église qui a pu 
participer de près ou de loin au financement des activités de la MI Nord 
au travers de ce principe de solidarité. 

LES BÉNÉVOLES

Sans eux, nous ne pourrions rien faire.

De nombreux bénévoles s’activent au sein de la Mission Intérieure Nord 
pour la faire vivre. Que ce soit au Conseil d’Administration, au sein des 
équipes de communication, informatique, réflexion ou encore toutes les 
aides logistiques fournies pour les repas.

Nous tenons à remercier chaleureusement l’ensemble des bénévoles qui 
permettent à la MIN d’effectuer le travail qu’elle accomplit aujourd’hui ! 

LES PARTENAIRES

La MI Nord a développé un ensemble de réseaux sur le territoire autant 
dans le mouvement ADD en rejoignant les Églises, les régions et les 
ministères qu’avec les autres partenaires actifs, unions fédérations et 
actions de terrain. 

16 17



ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

La MI Nord participe dans les réseaux :

CNEF (Conseil National des Évangéliques de France)
• dans la CIEN : Commission Implantation Églises Nouvelles par la 
collaboration des Fédérations et Unions (notamment la journée 
implantation)

• avec la SEOFI : Session d’Evaluation et d’Orientation pour Futurs 
Implanteurs d’Eglises (une rencontre annuelle) 

• dans le pôle œuvres et participe à l’animation du réseau 

Exponential Europe
« Mobiliser le peuple de Dieu, à la manière de Dieu » c’est ainsi qu’Expo-
nential ressource l’Église d’Europe sur le thème de la multiplication.

DCPI (Dynamic Church Planting International)
existe pour aider les implanteurs d’églises à mettre en œuvre et déployer 
l’appel donné par Dieu. Au fil du temps, présent sur tous les continents 
et dans tous les contextes sociétaux, DCPI est devenu très efficace pour 
former les implanteurs. Dieu nous a donné l’objectif « d’équiper les leaders 
pour implanter 5 millions d’Églises dynamiques afin d’atteindre le 
monde pour Christ ». Notre vision pour l’Europe est d’aider les dirigeants 
à implanter de nouvelles Églises afin de réévangéliser notre continent !  

AoG USA CMN (Church Multiplication Network) 
le réseau d’implantation des ADD

AoG USA Actes 2 
Fils de pasteur, Alton GARRISON a vu son père se donner à la vie 
d’Église sans atteindre la maturité attendue. C’est alors qu’un modèle 
de ministère selon Actes 2 s’est développé pour donner « Une Église 
revitalisée par l’Esprit » avec des résultats fulgurants (livre à prévoir 
pour réédition).

Refocus
La revitalisation d’Églises « ReDynamiser 
l’église » donner vie au corps de Christ.

La MI Nord continue la recherche de fonds 
au travers du financements participatifs, 
le crowdfunding en multipliant les 
contacts notamment avec un partenariat 
avec Générosité en Action qui porte la 
« Journée de la Générosité ».

AUTRES PARTENAIRES
- M2E 
- Le RESAM 
- Les APDC (ADD du Québec) 
- Alpha France 
- Europe Collaboration 
- ADFP 
- Gateway Global 
- Multiplication Network 
Ministries (MNM) 
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

LES OUTILS EN PARTENARIAT AVEC LA MIN 

1.  Recherche de fonds / Journée de générosité

En 2023, il n’y a pas eu d’action pour la journée de générosité.

2.  Réseau de redevabilité et coaching

2023 a aussi été l’occasion pour 15 pasteurs de bénéficier d’une 
formation au coaching. Le but du coaching est de créer une 
relation permettant à la personne accompagnée de trouver ses 
propres solutions au travers d’un questionnement pertinent. 

Selon les problématiques apportées en entretien, les pasteurs 
n’ont pas la même approche. Dans un cas, ils utiliseront l’ensei-
gnement Biblique, dans un autre, la relation d’aide, et dans un 
troisième le jeûne et la prière ou encore des dons spirituels. Utiliser 
le coaching est aussi parfois un positionnement que le pasteur 
peut prendre, c’est une couleur supplémentaire qu’il ajoute à sa 
palette.  

De ces formations va naître un réseau de redevabilité où chaque 
pasteur pourra coacher un autre pasteur et être coaché une fois 
par mois pour que personne ne reste seul sur son Église.   

5 pasteurs sont allés se former au Québec auprès du pasteur 
John CAPLIN et du District du Québec des Assemblées de Dieu du 
Canada (APDC) qui ont ajouté le coaching à leur formation pas-
torale depuis 10 ans et qui en sont particulièrement satisfaits. 

3.  DCPI France

DCPI (Dynamic Church Planting International) existe pour aider 
les implanteurs d’Églises à réussir dans l’accomplissement de leur 
appel donné par Dieu. Au fur et à mesure que nous avons grandi, 
nous sommes devenus plus efficaces pour former. Dieu nous a 
énormément transformé et donné comme objectif « d’équiper 
les dirigeants pour implanter 5 millions d’Églises dynamiques afin 
d’atteindre le monde pour Christ ». Notre vision pour l’Europe est 
d’aider les dirigeants à implanter des Églises afin de réévangéliser 
notre continent !  
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ACTIVITÉS 
DE LA MIN
EN 2023

Pays touchés par la formation DCPI en Europe :
Albanie, Arménie, Autriche, Belgique, Bulgarie, Croatie, Chypre, 
Finlande, France, Géorgie, Allemagne, Grèce, Hongrie, Irlande, 
Italie, Lettonie, Macédoine, Moldavie, Pays-Bas, Norvège, Pologne, 
Portugal, Roumanie, Russie, Slovaquie, Espagne, Suède, Suisse, 
Ukraine et Royaume-Uni. 

Pays à toucher d’ici 2024 :
Bosnie-Herzégovine, République Tchèque, Danemark, Estonie, 
Islande, Kosovo, Lituanie, Malte, Monténégro, Serbie et Slovénie. 

Les leçons de ceux qui sont allés à la formation
LES ESSENTIELS DE L’IMPLANTATION D’ÉGLISES

Les 12 principes bibliques de l’implantation d’Églises sont 
essentiels pour le développement et la naissance d’une 
nouvelle Église saine. Chaque session de la formation 
soutiendra et appliquera un ou plusieurs des principes 
bibliques.

La connaissance sans sagesse est insuffisante, et 
l’apprentissage sans application est incomplet. Par 
conséquent, afin de tirer le meilleur parti de la formation, 
chaque participant doit préparer Vision-Plan-Timing 
(VPT). Le VPT est conçu pour vous aider à commencer à 
appliquer ce que vous apprenez dans la formation et à 
vous faire progresser dans la vision et l’implantation de 
nouvelles Églises. L’instruction interactive et complète de 
Church Planting Essentials est conçue pour permettre aux 
implanteurs potentiels d’éviter d’implanter des Églises 
« mines terrestres », de planifier dans la prière ainsi que 
de discerner et de poursuivre leur vision efficacement.

DCPI est l’outil qui vous permet de poser et d’écrire votre projet 
d’implantation. CAP-implantation vous permet d’être accompagné 
dans le démarrage et la réalisation du projet avec un accompagnement 
personnalisé.

Pour visiter leur site
4 modules impactent particulièrement :  
   • Les essentiels de l’implantation d’Églises 
   • Des Églises qui implantent des Églises 
   • Les mentors d’implantation d’Églises
   • Le mouvement d’implantation d’Églises
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À VENIRÀ VENIR

Rapprochement avec la MI Sud pour une collaboration
Une réflexion est en cours pour collaborer plus étroitement avec la MI Sud, 
proposer des actions communes et pourquoi pas un travail commun. Le 
contact a déjà été établi et nous souhaitons qu’il se poursuive afin que 
l’œuvre de Dieu puisse avancer.  

Connexion avec les réseaux évangéliques étrangers inspirants
Une partie de l’équipe de la Mission Intérieure Nord se rend régulièrement 
à l’étranger afin de connecter avec des réseaux évangéliques pour 
s’inspirer de leurs outils et de leurs compétences. C’est un aspect 
important de la MIN que de créer des connexions pour élargir nos tentes 
et proposer des outils pertinents.  

Formation coaching 200 
La prochaine formation se 
tiendra les 27 et 28 juin 2024.  

Formation au mentorat 
L’année de mentorat démarrera 
les 03 et 04 juillet 2024.

Cap-implantation : Formation à l’implantation 
La nouvelle cession débute en septembre 2024.

• Les Églises en implantation 
soutenues participent à la 
formation. 

• Les Églises qui vont recevoir un 
soutien financier cette année vont 
aussi bénéficier de la formation. 

• La Communauté d’Apprentissage de la formation 
à l’implantation se retrouve avec les étudiants de la 
formation à l’évangélisation les mêmes week-ends. 

Vous trouverez des documents pour faire connaître 
les formations à l’évangélisation et à l’implantation 
auprès de vos communautés. 

2024 marquera le déploiement d’un parcours complet du pôle Vitalité
Séminaire ministère « Le don qui est en toi » proposé à la suite du 
congrès de mars, suivi d’un Leaders-Serviteurs spécial Vitalité pour se 
connaitre mieux et d’une rencontre d’Églises « La dynamique des Églises 
en croissance ».

En octobre, nous aurons une rencontre sur la mise en place des outils 
Actes 2 et/ou Refocus qui propulsera les Églises dans la croissance et 
l’implantation.
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LES ACTEURS DE LA MIN

1.  La gouvernance

La Mission Intérieure Nord est pilotée par un Conseil d’Administration 
constitué de 7 membres :  

Bruno RIOUALEC
Président

Philippe DUGARD
Secrétaire

Hauts-de-France

Olivier AH-YANE
Trésorier
Grand Est

Marc ANTOINE
Normandie

Samuel BEYELER
Val-de-Loire

Gabriel OLEKO
Île-de-France

2.  Notre équipe opérationnelle & nos bénévoles

Directeur pôle Vitalité & Développement : Patrick BOUDEHENT
Directeur pôle Implantation : Tony TORNATORE
Directeur pôle Équipement et Acc. des Ministères : Franck LECHALUPÉ

• Coordinatrice : Fanja ALASOO
• Finances : Manuella AH-YANE
• Directrice de Communication : Tsiky MELLADO
• Equipiers : Alexandre ANTOINE, Marc et Christine ANTOINE, Yann ANTOINE, 
Guillaume CHAUVIN, Elisabet DOMINGUEZ, Ben FONTAINE, Albert HOFMANN, 
David MAFFRE, Cédric MERCIER, Manuel et Tina PRABHUDAS 
et Vincent VALLDECABRES

...
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Les remerciements
de la coordinatrice

OBJECTIF GÉNÉRAL

20%
de disciples supplémentaires
au sein des Églises membres

Nos objectifs

45
Églises sont entrées dans

un parcours dans les
3 dernières années 

20
en France Nord avec un soutien de la MIN

(Cap-Implantation, Cub-i, Speed-i…) 

80%
des Églises partenaires voient la MIN
comme un partenaire de croissance

30
nouvelles Églises

membres de la MIN

Églises sont implantées 
(ou en cours d’implantation)

20%
des Églises membres 

participent au réseau M2E 

100%
des Églises ayant reçu un soutien financier ont aussi 

bénéficié d’un accompagnement personnalisé

50%
des membres ont utilisé au moins une 
ressource mise à disposition par la MIN

50%
des régions sont entrées 

dans une démarche 
d’accompagnement

OBJECTIFS SPÉCIFIQUES :

POUR ATTEINDRE CES OBJECTIFS, LES PRIORITÉS SONT LES SUIVANTES :

Finaliser la réorganisation interne de 
la MIN et les outils en cours de création 

Renforcer le relationnel, le 
réseau et la redevabilité

Finaliser la réorganisation financière Mesurer notre action

Communiquer sur ces changements Former des formateurs

1

2

3

4

5

6
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Les remerciements
de la coordinatrice

2023 pour la Mission Intérieure Nord était une année de 
construction, de réflexion, de bénédictions et toujours une aussi 
belle aventure humaine fondée sur l’amour de Dieu.  

C’est pourquoi, je tiens à remercier toutes les personnes qui 
servent au sein de la MI Nord. Merci pour votre cœur, votre service 
que vous déployez pour l’avancement du Royaume de Dieu. 
Chaque maillon est précieux et utile afin que la MI Nord puisse 
avancer et croître selon le cœur de Dieu.  

Merci à nos directeurs pour tout leur travail et de toujours garder 
le cap dans leur mission : Accompagner les Églises, les régions 
et les ministères en vue de la vitalité et de la multiplication des 
disciples. 

Merci à tous les membres de notre Conseil d’Administration, 
présidé par Bruno, de toujours encourager, veiller et prier pour 
les activités et les équipes de la MI Nord.  

Merci à tous nos membres et nos donateurs pour votre fidélité et 
vos prières.  

Enfin, nous voulons donner toute la gloire à notre Seigneur Jésus 
sans qui rien ne serait possible. Merci pour Sa fidélité, Sa Grâce, 
Son soutien qui ne faillit jamais.  

Toute l’équipe de la Mission Intérieure Nord continue de prier 
pour vous, pasteurs, pour les ministères, les églises et continue 
d’œuvrer pour « Une Église vivante partout en France ».  

« Cette œuvre, vous l’accomplirez ni 
par votre bravoure ni pas la force, 
mais par mon Esprit, le Seigneur 
des armées célestes le déclare. » 

Zacharie 4:6

Fanja ALASOO
Coordinatrice de la MI Nord

des Églises partenaires voient la MIN
comme un partenaire de croissance

nouvelles Églises
membres de la MIN

des régions sont entrées 
dans une démarche 
d’accompagnement
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RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023

contact@minord.fr www.minord.fr

Si vous souhaitez devenir membre de la MI Nord, 
faire un don, prier, vous former,

être accompagné ou juste vous renseigner

SCANNEZ-MOI


